08/11/2022 23:49 SEI/UFPel - 1933262 - Edital

Universidade Federal de Pelotas

RETIFICACAO DO EDITAL CAP N° 17,22 DE AGOSTO DE 2022
Processo n® 23110.026879/2022-91

A Universidade Federal de Pelotas, por meio da Coordenagdo de Administragdo de Pessoal, da Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas (PROGEP), RETIFICA o
edital do Concurso Pablico 017/2022, publicado no DOU em 24 de agosto de 2022, edi¢do 161, se¢do 3, conforme segue:

Onde se 1é:

10.4. Eventuais recursos com relagdo a revisdo de nota atribuida a qualquer das provas e/ou resultado final do concurso, deverdo ser apresentados no
COCEPE, no prazo de até 5 (cinco) dias, apds a sessdo publica de apurag@o do resultado com vistas a classificagao dos candidatos. Neste caso devera o
candidato entregar pessoalmente documento fundamentado e assinado, que indique com preciséo o item objeto do pedido ou enviado via e-mail pessoal
do(a) candidato(a), informado no formulario de inscri¢do, para o enderego eletronico da SCS scs@ufpel.edu.br.

Leia-se:

10.4. Da homologagao do resultado final do concurso, cabera recurso dirigido a Presidéncia do COCEPE, no prazo de 05 (cinco) dias apds a publicagdo no
link do edital na pagina web da UFPel. Os(As) candidatos(as) podero apresentar recurso, devidamente fundamentado, de revisao de julgamento de qualquer
prova, expondo os motivos do pedido de forma clara e objetiva, podendo anexar os documentos que julgarem convenientes.

10.4.1. Os(As) candidatos(as), apos a divulgagao do resultado preliminar na sessdo publica de classificagdo, poderdo, mediante solicitagdo ao COCEPE, ter
acesso aos documentos referentes ao concurso, para fins de recurso. A solicitagdo devera ser encaminhada via e-mail pessoal do(a) candidato(a), informado
no formulario de inscri¢do, para o endereco eletrénico da SCS scs@ufpel.edu.br.

(assinado eletronicamente) (assinado eletronicamente)
Jorge Luiz Moraes Pereira Junior Prof.” Dr.” Ursula Rosa da Silva
Coordenador de Administra¢ao de Pessoal No exercicio da Reitora
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3EI! @ Documento assinado eletronicamente por JORGE LUIZ MORAES PEREIRA JUNIOR, Coordenador, Coordenagdo de Administragdo de Pessoal, em
Z?;.i?gﬁ'i’c'; 08/11/2022, as 15:48, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, § 32, do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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_\’EH Documento assinado eletronicamente por URSULA ROSA DA SILVA, Vice-Reitora, em 08/11/2022, as 16:37, conforme horario oficial de Brasilia, com
‘ :?;j?g:";cf; I fundamento no art. 42 § 32 do Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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